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Massy est devenue en seulement quelques dizaines d’années le premier pôle économique de l’Essonne. Seule 
ville de banlieue à disposer d’un Opéra et d’une gare TGV, Massy est structurellement découpée en quartiers, 
traversée par les lignes de chemin de fer qui lui confère une physionomie singulière. Cette configuration offre une 
mixité des usages de la ville assez rare en Ile-de-France : se loger, travailler (31 000 emplois), pratiquer des 
activités sportives (82 équipements, 2 piscines) ou culturelles (Opéra, Conservatoire, Scène de musiques 
actuelles, 2 Médiathèques…), se rencontrer (360 associations), grandir (31 écoles, 3 collèges, 2 lycées), tout est 
possible à Massy. Considérée aujourd’hui comme la Capitale Sud du Grand Paris, au cœur de la communauté 
d’agglomération Paris-Saclay, Massy continue de se développer pour offrir à ses habitants et ses visiteurs la 
meilleure qualité de service possible. 

Au sein de l’unité périscolaire, vous agissez en tant que membre à part entière de la sphère éducative, dans 
la conception, la proposition et la mise en œuvre des projets d’activités en cohérence avec le projet éducatif 
de la ville et en adéquation avec les besoins et les spécificités du public accueilli. 

Garant de la sécurité morale et physique des enfants, vous assurez leur encadrement et l’animation des 
activités sur les différents temps d’accueil. En vue de garantir le bien-être de l’enfant, vous participez 
activement à la relation avec l’environnement éducatif (parents, autres personnels municipaux,…). 

 

MISSIONS 

Sous la responsabilité du directeur ou de la directrice du centre de loisirs, vous assurez les missions suivantes :  

 Analyser les besoins et les caractéristiques du public afin de proposer des projets d’activités ludiques et 

adaptés. 

 Etre garant des conditions d’accueil, du respect des règles de sécurité et des protocoles particuliers 

(PAI). 

 Elaborer, mettre en œuvre et évaluer les projets d’activité s’inscrivant dans les projets de site 

périscolaires et d’ALSH. 

 Assurer, avec vigilance et attention, le suivi des enfants en lien avec les familles, les enseignants et 

l’équipe de la structure 

 S’impliquer dans les réunions de travail et les temps de réflexions thématiques. 

 Participer aux actions d’aménagement liées aux activités et à la vie des structures 

 Etre garant de la mise en œuvre des activités qui vous sont confiées 

 Encadrer des projets d’activités en veillant au respect des normes de sécurité 

 

COMPÉTENCES ET QUALITÉS REQUISES  

 Diplôme de l’animation (BAFA, BAPAAT, CAP petite enfance) ou équivalent souhaité 

 Avoir une expérience significative dans le domaine 

 Connaitre les différentes techniques d’animation 

 Avoir des connaissances des règles garantissant la sécurité physique et morale des enfants 

 Etre dynamique, créatif, disponible 
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CONDITIONS DE TRAVAIL ET REMUNERATION  
 Rémunération : vacations horaires  

 Horaires : vacations horaires de 8h à 28h hebdomadaires - Horaires possibles selon les disponibilités : 

o Les midis : 11h20-13h20 – les soirs : 16h15-19h00 

o Mercredi : journée complète  

o Des remplacements les matins possibles : 7h30-8h30  

 

Merci d’adresser votre candidature, lettre de motivation et CV, à l’attention de Monsieur le Maire, Direction 
des Ressources Humaines à drh.recrutement@mairie-massy.fr ou au 1 avenue du Général De Gaulle BP 
20101 - 91305 Massy. 

 


